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REKRUTMEN GURU DAN TENAGA LABORAN KONTRAK
SMPN 8 SINGARAJA KAB. BULELENG

PERIODE PENDAFTARAN KANDIDAT, 22 JUNI – 05 JULI 2020

Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kab. Buleleng



DAFTAR ISI

1. Latar Belakang Program Lighthouse School Program

2. Kebutuhan Guru dan tenaga laboran SMPN 8 Singaraja

3. Hak dan Kewajiban Guru SMPN 8 Singaraja

4. Syarat dan Kualifikasi Kandidat Guru SMPN 8 Singaraja

5. Proses Seleksi Kandidat Guru SMPN 8 Singaraja

6. Profil SMPN 8 Singaraja

7. Nara Hubung



BAGIAN 1
LATAR BELAKANG PROGRAM LIGHTHOUSE SCHOOL



LATAR BELAKANG KEGIATAN

REKRUTMEN GURU SMPN 8 SINGARAJA
Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kab. Buleleng membuka pendaftaran untuk guru dan

tenaga laboran dengan status kontrak, untuk ditempatkan pada SMPN 8 Singaraja

Latar Belakang Program
untuk meningkatkan kualitas pendidikan, Dinas Dikpora Kabupaten
Buleleng bersama dengan Putera Sampoerna Foundation-School
Development Outreach melakukan Program Lighthouse School, proses
intervensi untuk mempersiapkan SMPN 8 Singaraja agar mampu
meningkatkan kualitas sekolahnya secara holistik dan intensif guna
mewujudkan sistem manajemen sekolah yang akuntabel, didukung oleh
guru-guru berkualitas, dengan menerapkan praktek terbaik pembelajaran
internasional.

Melalui program ini, Seluruh guru SMPN 8 Singaraja akan mendapatkan
pelatihan dan pendampingan dari PSF-SDO selama 4 tahun, dimulai sejak
2020 hingga 2023. 

Putera Sampoerna Foundation-School Development Outreach mendapat
mandat dari Dinas Dikpora Kab. Buleleng untuk melaksanakan teknis
perekrutan guru untuk memenuhi kebutuhan di SMPN 8 Singaraja



BAGIAN 2
KEBUTUHAN GURU DAN TENAGA LABORAN SMPN 8 

SINGARAJA



KEBUTUHAN GURU SMPN 8 SINGARAJA

Mata Pelajaran Kebutuhan SDM

PPKN 2 Orang

Bahasa Indonesia 2 Orang

Matematika 1 Orang

Seni Budaya 2 Orang

Prakarya 1 Orang

Tenaga Laboran 1 Orang

Total 8 Guru dan 1 Laboran

Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kab. Buleleng membuka pendaftaran untuk guru 

dan tenaga laboran dengan status kontrak, untuk ditempatkan pada SMPN 8 Singaraja



BAGIAN 3
HAK DAN KEWAJIBAN GURU SMPN 8 SINGARAJA



HAK DAN KEWAJIBAN GURU DAN TENAGA

LABORAN SMPN 8 SINGARAJA
1. Kandidat Guru dan tenaga laboran kontrak yang lulus proses seleksi

ditugaskan di SMPN 8 Singaraja, dengan masa pengabdian

(pelatihan, pembinaan dan observasi) selama 3 bulan pertama

2. Guru dan tenaga kontrak yang berhasil melewati masa pengabdian

akan diangkat menjadi guru kontrak Dinas Pendidikan Pemuda dan

Olahraga Kabupaten Buleleng. 

3. Guru dan tenaga laboran memiliki tupoksi secara umum

a. Memberi bimbingan terhadap kelas yang diampu.

b. Melaksanakan tugas administratif harian

c. Berkontribusi aktif dalam seluruh kegiatan pengembangan

peserta didik

d. Berkontribusi aktif dalam kegiatan pengembangan sekolah dan

komunitas pendidikan SMPN 8 Singaraja

e. Berkontribusi aktif dalam kegiatan Pengembangan Keprofesian

Berkelanjutan



BAGIAN 4
SYARAT DAN KUALIFIKASI

KANDIDAT GURU SMPN 8 SINGARAJA



SYARAT DAN KUALIFIKASI UMUM

GURU SMPN 8 SINGARAJA

Memiliki semangat dan motivasi tinggi

untuk menumbuh kembangkan siswa

serta memiliki pikiran yang terbuka

terhadap perubahan positif.

Memiliki 4 kompetensi guru

• Memiliki kepedulian dan kemampuan

mengembangkan karakter siswa

• Mampu berkomunikasi dan

bekerjasama dengan baik

• Menguasai materi secara luas dan

mendalam

• Memiliki pribadi yang dewasa, arif

dan berwibawa

• S1 Kependidikan, linear dengan mata

pelajaran yang dibutuhkan

• Guru status honor atau fresh graduate (tidak

menjabat sebagai guru PNS atau kontrak

Dinas Dikpora)

• Usia maksimal 30 tahun

• Memiliki keterampilan dasar TIK 

– Ms. Word. 

– Ms. Excel

– Ms. Ppt

– terbiasa bekerja dengan memanfaatkan

internet



SYARAT ADMINISTRASI

GURU SMPN 8 SINGARAJA
• Foto diri

• Ijazah S1

• transkrip nilai

• Surat Lamaran (ditujukan kepada Kepala Dinas Dikpora Kab. Buleleng) 

• Curriculum Vitae dilengkapi dengan portofolio

• sertifikat keterampilan yang dimiliki (atau sertifikat pelatihan)

• Diutamakan jika calon guru memiliki akte pengajar atau sertifikat

pendidik mandiri

• Surat rekomendasi dari kepala sekolah atau atasan terdahulu

Peserta yang lulus seleksi tahap 3, diwajibkan untuk melengkapi:

• surat keterangan sehat dan surat bebas narkoba dari Rumah Sakit

• Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK)



BAGIAN 5
PROSES SELEKSI KANDIDAT GURU SMPN 8 SINGARAJA

1. PENDAFTARAN DAN SELEKSI ONLINE

2. TES TULIS (TATAP MUKA)

3. TES WAWANCARA

4. TES PRAKTIK MENGAJAR

5. RENTANG WAKTU TAHAPAN REKRUTMEN



PENDAFTARAN DAN SELEKSI ONLINE

Kandidat yang yang memenuhi

kualifikasi dan berminat, dapat

melakukan pendaftaran dan mengikuti

tes secara online.

Kandidat juga diwajibkan upload

beberapa dokumen syarat administrasi

dalam bentuk pdf.

Kandidat yang lulus seleksi online akan

diumumkan melalui e-mail. 

Kegiatan Pendaftaran dan Seleksi Online

1. Durasi 60 – 90 menit

2. Bagian 1, mengisi data diri dan riwayat

pencapaian akademik

3. Upload dokumen syarat adinistrasi

dalam bentuk pdf

4. Menjawab soal-soal rekrutmen online

5. Pastikan terhubung pada koneksi

internet yang stabil selama waktu

seleksi online

1
22 juni - 5 Juli
2020 



TES TULIS

Kandidat yang lulus seleksi tahap 1, akan

diumumkan melalui e-mail untuk mengikuti

seleksi Tahap 2 (tes tulis tatap muka). 

Kandidat juga diberikan kesempatan untuk

mendapatkan penjelasan kegiatan tahap 2 

melalui video conference (webinar)

Peserta wajib membawa gawai (ponsel

pintar) yang dapat terhubung pada internet, 

mengenakan masker, membawa sanitasi

tangan (hand Sanitiser) serta mematuhi

protokol pembatasan kontak fisik

Kegiatan tes tulis

1. Durasi 90 – 120 menit

2. Menjawab soal-soal tes tulis

rekrutmen

3. Pengumuman lulus tahap 2, akan

dilakukan sore hari setelah tes

tulis.

4. Peserta yang lulus tahap 2, akan

mengikuti seleksi tahap 3 esok

harinya atau dua hari kemudian.

2
20-21Juli 2020 
• Waktu dan tempat akan diinformasikan
• Dapat terjadi perubahan tanggal, terkait PSBB Covid 19



TES WAWANCARA

Kandidat yang lulus seleksi tahap 2, akan

diumumkan melalui e-mail untuk mengikuti

seleksi Tahap 3 (wawancara). 

Peserta diwajibkan hadir sesuai dengan

jadwal wawancara yang ditentukan

Peserta akan diminta untuk menunjukkan

dokumen asli atau legalisir syarat

administrasi.

Peserta wajib mengenakan masker, 

membawa sanitasi tangan (hand Sanitiser) 

serta mematuhi protokol pembatasan

kontak fisik

Tes Wawancara

1. Durasi 40 – 90 menit

2. Mengikuti Tanya jawab wawancara

3. Verifikasi fisik dokumen syarat

administrasi

4. Pengumuman lulus tahap 3, akan

dilakukan sore hari

5. Peserta yang lulus tahap 3, akan

mengikuti seleksi tahap akhir

tanggal 16 Juli 2020

22 - 23 Juli 2020
• Waktu dan tempat akan diinformasikan
• Dapat terjadi perubahan tanggal, terkait PSBB Covid 19
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TES PRAKTIK

Kandidat yang lulus seleksi tahap 3, akan

diumumkan melalui e-mail untuk mengikuti

seleksi Tahap akhir (praktik). 

Peserta diwajibkan hadir sesuai dengan

jadwal praktik yang ditentukan

Peserta akan diminta untuk mempersiapkan

materi ajar dan RPP yang ditentukan

Peserta wajib mengenakan masker, 

membawa sanitasi tangan (hand Sanitiser) 

serta mematuhi protokol pembatasan

kontak fisik

Tes Wawancara

1. Durasi 1 jam pelajaran

2. Pada tahap ini, peserta wajib

menyediakan:

a. Surat Keterangan Sehat

b. Surat Bebas Narkoba

c. Surat Keterangan Catatan

Kepolisian (SKCK)

24 Juli 2020
• Waktu dan tempat akan diinformasikan
• Dapat terjadi perubahan tanggal, terkait PSBB Covid 19
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RENTANG TAHAPAN REKRUTMEN

GURU SMPN 8 SINGARAJA

Mei Juni Juli

Minggu 4
18 – 24

Minggu 5
25 – 31

Minggu 2
1-7

Minggu 3
8-14

Minggu 4
15-21

Minggu 5
22-28

Minggu 1
29 Jun - 5

Minggu 2
6-12

Minggu 3
13-19

Minggu 4
20-26

Webinar (secara online) penjelasan teknis persiapan wawancara
untuk Kandidat yang lolos tahap 1

22  Juni – 5 Juli 2020

13 JuliPengumuman Hasil Rekrutmen Tahap 1

Sosialisasi
Rekrutmen

Pendaftaran dan
Rekrutmen Online

6 Juli

20-21 JuliTes Tulis dan verifikasi kelengkapan dokumen administrasi (Tatap muka)

Tes Wawancara (Tatap muka)

24 JulPraktik mengajar (tatap muka)

22-23 Jul

1

2

3

4



BAGIAN 6 

PROFIL SMPN 8 SINGARAJA



PROFIL SMPN 8 SINGARAJA

Pemkab Buleleng melalui Dinas Pendidikan, 

Pemuda dan Olahraga (Disdikpora) berkomitmen

untuk mengembangkan SMPN 8 Singaraja untuk

menjadi sekolah model di Kabupaten Buleleng. 

Upaya ini dilakukan dengan menggandeng Putera

Sampoerna Foundation-School Development 

Outreach. 

SMPN 8 Singaraja, Jl. Anturan-Kalibukbuk. 
Kec, Buleleng, Kab. Buleleng
Prov. Bali (81152)

Kepala Sekolah : Ketut Arya, S.Pd., M.Pd.
NPSN : 69964775 
Status : Negeri
jumlah Peserta Didik : 663 
Jumlah Rombel : 22



BAGIAN 7 

NARA HUBUNG



NARA HUBUNG KEGIATAN REKRUTMEN

GURU DAN TENAGA LABORAN SMPN 8 SINGARAJA

Bapak Ketut Arya, Kepala Sekolah SMPN 8 Singaraja

Bapak Eka Budharto, Panita Rekrutmen Kandidat Guru dan Tenaga 
Laboran SMPN 8 Singaraja

Link (tautan) untuk pendaftaran serta rekrutmen Online

https://bit.ly/smpn8singaraja
(Tuliskan sesuai huruf besar dan kecil di browser anda)

https://bit.ly/smpn8singaraja

Whatapp : 0817 9723 995
email : aryaketut23@gmail.com 

Whatapp : 0857 9792 2228
email : eka.Budiharto@sampoernaschoolssystem.com

https://apc01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fbit.ly%2Fsmpn8singaraja&data=02%7C01%7Ceka.budiharto%40sampoernaschoolssystem.com%7C1929f728127e48f54e0608d7f1c6c505%7C59e8d3c7b76d4b05a0e430b444aafc99%7C0%7C0%7C637243708338953744&sdata=e2MLCcXbguCxcllAHuvBrlk%2BVd7w7%2F%2BcdHlTksWSGhQ%3D&reserved=0


THANK YOU.
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